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E-Mail

PLZ /Ort

e.Coaching / Präsenzcoaching für Qualitätsmanager und Qualitätsbeauftragte

Ja, ich möchte mehr über Audit .Navigate .Coach wissen

Bitte senden Sie mir Informationsmaterial zu

www.powermanagement.at

Scanvorlage

E-Mail: office@powermanagement.at

Leading . Audit . integrativ

Bitte rufen Sie mich an
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Zertifikatslehrgang
zum Prozessauditor und Audit . Navigate .Coach

AuditFachCoach

Schnittstellen Gruppen Audits

führen

Konfliktmanagement in 

Auditsituationen

Ergebnispräsentation/

Zertifikatsverleihung
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Voraussetzungen für 

erfolgreiches Arbeiten in

Stresssituationen schaffen

mit Gruppenaudits 

zum Erfolg

Konflikte vereint in 

Kraftquellen umwandeln

Steigern Sie Ihre Anerkennung

im Unternehmen

Die AuditorIn als Motor für die Kontinuierliche Weiterentwicklung

Voraussetzung:

Leading . Audit . integrativ - AuditorInnentraining nach ISO 19011

oder eine marktgängige AuditorInnenausbildung

Den nächsten Termin entnehmen Sie bitte auf www.powermanagement.at

Audit als Führungsinstrument Audit als Führungsinstrument
zur Kontinuierlichen WeiterentwicklungAudit .Navigate .Coach

Sie sind es leid, in Audits nur Abweichungen festzustellen - 

Sie wollen mehr erreichen für Ihr Haus?

Audit . Navigate .Coach - Ihr Gewinn

fachlich interessante Fragen stellen

das Interesse der Führungskräfte wecken

Methoden anwenden, um Konflikte gemeinsam mit anderen als
Chance nützen zu können       

Ihre Kompetenzen im Bereich soft facts vertiefen und gezielt einsetzen

Im Rahmen dieses Lehrgangs - 3 mal 2 Präsenztage, 3 Kamingespräche und

Ergebnispräsentation - lernen Sie diese auditspezifischen Arbeitsmethoden 

kennen und anwenden.

Zusätzlich erarbeiten Sie ein Programm um Ihre Erkenntnisse in die Praxis 

umzusetzen.

Ihre Trainer begleiten Sie einzeln und als Gruppe während der gesamten 

Dauer des Lehrgangs als e.Coaches.

Nutzen auch Sie Ihre Trainer mehrere Monate hindurch!

Für Inhouse Trainings wenden Sie sich bitte an

Mag. Edith Karl und Rudolf Pusterhofer
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your key to success
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